
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （田文雅）（田文雅） 

项目名称:  基建管理数字化平台（ZJWSBJ-ZDCY-2022156G）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

福建
优及
客网
络科
技股
份有
限公
司

南京
建普
软件
有限
公司

北京邦永
科技有限
公司

杭州小鹿
柯基网络
科技有限
公司

杭州盈兰
信息科技
有限公司

杭州微云
校科技有
限公司

杭州御雨
信息技术
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月份以来相关业绩的采
购合同，每个有效业绩得1分，最高得3
分；（以合同签订时间为准，需提供合同
复印件并加盖公章）

0-3 3 3 3 0 0 3 0

2 商务
资信

维保期满足采购文件得1分，每增加一年
加1分，增加不足一年的不加分，最高得4
分。

0-4 4 3 4 3 2 4 1

3 技术

不符合（负偏离）商务及技术要求中标
注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；
满足招标文件明确的商务及技术条款要求
的该项得满分；
商务及技术条款低于招标文件明确标
注“★”要求的每项扣3分；商务及技术条
款低于招标文件明确的要求（负偏离）的
每项扣2分；

0-40 40 40 40 40 40 40 40

4 技术
投标人具有与本项目相关的软件著作权，
每一项得1分，最高得2分。
注：需提供证书复印件并加盖公章。

0-2 0 2 2 0 0 2 0

5 技术

根据投标人提供的平台系统总体建设方
案，是否详细阐述平台的体系架构、功能
模块、实现思路和关键技术，以及对功能
设计和实施计划的建议进行酌情给分。

0-5 3 3 4 3.5 3 4.5 3

6 技术
根据投标人针对本项目的特点及难点分析
和解决措施方案完整性、针对性进行酌情
给分。

0-3 1.5 1.5 2 2 1.5 2.5 1.5

7 技术
根据投标人提供进度计划，进度阶段的划
分以及工作量及工期安排的合理性进行酌
情给分。

0-2 1 1 1.5 1.5 1 1.5 1

8 技术

根据投标人提供的项目管理方案，包含项
目管理规范和手段、项目管理控制、风险
管理、质量管理、系统项目的开发管理等
内容，是否详细完整进行酌情给分。

0-3 1.5 1.5 2 2 1.5 2.5 1.5

9 技术
根据投标人提供的数据安全及保密措施方
案，对平台安全设计和数据安全保密工作
措施是否详细完整进行酌情给分。

0-2 1 1 1.5 1.5 1 1.8 1

10 技术 人员配置情况是否合理（0-2） 0-2 1 1 1.5 1.5 1 1.8 0.5

11 技术

项目负责人、服务团队人员具备与本项目
相关的专业素质、经验等情况，具备系统
架构设计师、信息安全专业人员证书等相
关认证证书，提供一个得1分（需提供在
职服务人员投标单位社保证明材料，未提
供或非投标人本单位人员视为无效）。

0-2 0 0 0 0 0 0 0

12 技术
根据投标人提供的技术支持和售后服务方
案（包括售后服务范围、故障维修及保养
具体内容）进行酌情给分。

0-2 1 1 1.5 1.5 1 1.8 1
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13 技术
针对培训计划内容的合理性、详细程度，
培训范围，实施计划的针对性进行酌情给
分。

0-2 1 1 1.5 1.5 1 1.8 1

14 技术
针对投标人承诺给予采购人的服务承诺进
行酌情给分。

0-3 1.5 1 1 2 0.5 2.5 0.5

15 技术
针对所提供交付成果和文档资料方案的合
理性、可操作性进行酌情给分。

0-3 1.5 1.5 1 2 0.5 2.5 0.5

16 技术
根据本项目采购需求和建设目标，对本项
目更科学、更经济的建议等内容进行综合
评审

0-2 1 1 1.5 1.5 0.5 1.8 0.5

合计 0-80 62 62.5 68 63.5 54.5 74 53

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （魏金岭）（魏金岭） 

项目名称:  基建管理数字化平台（ZJWSBJ-ZDCY-2022156G）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

福建
优及
客网
络科
技股
份有
限公
司

南京
建普
软件
有限
公司

北京邦永
科技有限
公司

杭州小鹿
柯基网络
科技有限
公司

杭州盈兰
信息科技
有限公司

杭州微云
校科技有
限公司

杭州御雨
信息技术
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月份以来相关业绩的采
购合同，每个有效业绩得1分，最高得3
分；（以合同签订时间为准，需提供合同
复印件并加盖公章）

0-3 3 3 3 0 0 3 0

2 商务
资信

维保期满足采购文件得1分，每增加一年
加1分，增加不足一年的不加分，最高得4
分。

0-4 4 3 4 3 2 4 1

3 技术

不符合（负偏离）商务及技术要求中标
注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；
满足招标文件明确的商务及技术条款要求
的该项得满分；
商务及技术条款低于招标文件明确标
注“★”要求的每项扣3分；商务及技术条
款低于招标文件明确的要求（负偏离）的
每项扣2分；

0-40 40 40 40 40 40 40 40

4 技术
投标人具有与本项目相关的软件著作权，
每一项得1分，最高得2分。
注：需提供证书复印件并加盖公章。

0-2 0 2 2 0 0 2 0

5 技术

根据投标人提供的平台系统总体建设方
案，是否详细阐述平台的体系架构、功能
模块、实现思路和关键技术，以及对功能
设计和实施计划的建议进行酌情给分。

0-5 2 2 2 2.5 2 4 2

6 技术
根据投标人针对本项目的特点及难点分析
和解决措施方案完整性、针对性进行酌情
给分。

0-3 1 1 1 1.5 1 3 1

7 技术
根据投标人提供进度计划，进度阶段的划
分以及工作量及工期安排的合理性进行酌
情给分。

0-2 1 1 1 1 1 2 1

8 技术

根据投标人提供的项目管理方案，包含项
目管理规范和手段、项目管理控制、风险
管理、质量管理、系统项目的开发管理等
内容，是否详细完整进行酌情给分。

0-3 1 1 1 1 1 2.5 1

9 技术
根据投标人提供的数据安全及保密措施方
案，对平台安全设计和数据安全保密工作
措施是否详细完整进行酌情给分。

0-2 1 1.5 1 1 1 1.5 1

10 技术 人员配置情况是否合理（0-2） 0-2 1 1.5 1.5 1.5 1 1.5 1

11 技术

项目负责人、服务团队人员具备与本项目
相关的专业素质、经验等情况，具备系统
架构设计师、信息安全专业人员证书等相
关认证证书，提供一个得1分（需提供在
职服务人员投标单位社保证明材料，未提
供或非投标人本单位人员视为无效）。

0-2 0 0 0 0 0 0 0
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12 技术
根据投标人提供的技术支持和售后服务方
案（包括售后服务范围、故障维修及保养
具体内容）进行酌情给分。

0-2 1 1 1 1.5 1 2 1

13 技术
针对培训计划内容的合理性、详细程度，
培训范围，实施计划的针对性进行酌情给
分。

0-2 1 1 1 1.5 1 2 1

14 技术
针对投标人承诺给予采购人的服务承诺进
行酌情给分。

0-3 1 1 1.5 1 1 3 1

15 技术
针对所提供交付成果和文档资料方案的合
理性、可操作性进行酌情给分。

0-3 1 1 1 1 1 3 1

16 技术
根据本项目采购需求和建设目标，对本项
目更科学、更经济的建议等内容进行综合
评审

0-2 1 1 1 1 1 2 1

合计 0-80 59 61 62 57.5 54 75.5 53

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （袁勇）（袁勇） 

项目名称:  基建管理数字化平台（ZJWSBJ-ZDCY-2022156G）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

福建
优及
客网
络科
技股
份有
限公
司

南京
建普
软件
有限
公司

北京邦永
科技有限
公司

杭州小鹿
柯基网络
科技有限
公司

杭州盈兰
信息科技
有限公司

杭州微云
校科技有
限公司

杭州御雨
信息技术
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月份以来相关业绩的采
购合同，每个有效业绩得1分，最高得3
分；（以合同签订时间为准，需提供合同
复印件并加盖公章）

0-3 3 3 3 0 0 3 0

2 商务
资信

维保期满足采购文件得1分，每增加一年
加1分，增加不足一年的不加分，最高得4
分。

0-4 4 3 4 3 2 4 1

3 技术

不符合（负偏离）商务及技术要求中标
注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；
满足招标文件明确的商务及技术条款要求
的该项得满分；
商务及技术条款低于招标文件明确标
注“★”要求的每项扣3分；商务及技术条
款低于招标文件明确的要求（负偏离）的
每项扣2分；

0-40 40 40 40 40 40 40 40

4 技术
投标人具有与本项目相关的软件著作权，
每一项得1分，最高得2分。
注：需提供证书复印件并加盖公章。

0-2 0 2 2 0 0 2 0

5 技术

根据投标人提供的平台系统总体建设方
案，是否详细阐述平台的体系架构、功能
模块、实现思路和关键技术，以及对功能
设计和实施计划的建议进行酌情给分。

0-5 4 4 4.5 3 3 4.5 3

6 技术
根据投标人针对本项目的特点及难点分析
和解决措施方案完整性、针对性进行酌情
给分。

0-3 2 2 2.5 2 2 3 2

7 技术
根据投标人提供进度计划，进度阶段的划
分以及工作量及工期安排的合理性进行酌
情给分。

0-2 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

8 技术

根据投标人提供的项目管理方案，包含项
目管理规范和手段、项目管理控制、风险
管理、质量管理、系统项目的开发管理等
内容，是否详细完整进行酌情给分。

0-3 2 2 2.5 2 2 2.5 2

9 技术
根据投标人提供的数据安全及保密措施方
案，对平台安全设计和数据安全保密工作
措施是否详细完整进行酌情给分。

0-2 1.5 1.5 1.5 1 1 1.5 1

10 技术 人员配置情况是否合理（0-2） 0-2 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

11 技术

项目负责人、服务团队人员具备与本项目
相关的专业素质、经验等情况，具备系统
架构设计师、信息安全专业人员证书等相
关认证证书，提供一个得1分（需提供在
职服务人员投标单位社保证明材料，未提
供或非投标人本单位人员视为无效）。

0-2 0 0 0 0 0 0 0
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12 技术
根据投标人提供的技术支持和售后服务方
案（包括售后服务范围、故障维修及保养
具体内容）进行酌情给分。

0-2 1.5 1.5 1.5 1 1 2 1

13 技术
针对培训计划内容的合理性、详细程度，
培训范围，实施计划的针对性进行酌情给
分。

0-2 1.5 1.5 1.5 1 1 1.5 1

14 技术
针对投标人承诺给予采购人的服务承诺进
行酌情给分。

0-3 1 1 1 0.5 0.5 1 0.5

15 技术
针对所提供交付成果和文档资料方案的合
理性、可操作性进行酌情给分。

0-3 2 2 2.5 2 2 2.5 2

16 技术
根据本项目采购需求和建设目标，对本项
目更科学、更经济的建议等内容进行综合
评审

0-2 1.5 1.5 1.5 1 1 1.5 1

合计 0-80 67 68 71 59.5 58.5 72 57.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （曾文渭）（曾文渭） 

项目名称:  基建管理数字化平台（ZJWSBJ-ZDCY-2022156G）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

福建
优及
客网
络科
技股
份有
限公
司

南京
建普
软件
有限
公司

北京邦永
科技有限
公司

杭州小鹿
柯基网络
科技有限
公司

杭州盈兰
信息科技
有限公司

杭州微云
校科技有
限公司

杭州御雨
信息技术
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月份以来相关业绩的采
购合同，每个有效业绩得1分，最高得3
分；（以合同签订时间为准，需提供合同
复印件并加盖公章）

0-3 3 3 3 0 0 3 0

2 商务
资信

维保期满足采购文件得1分，每增加一年
加1分，增加不足一年的不加分，最高得4
分。

0-4 4 3 4 3 2 4 1

3 技术

不符合（负偏离）商务及技术要求中标
注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；
满足招标文件明确的商务及技术条款要求
的该项得满分；
商务及技术条款低于招标文件明确标
注“★”要求的每项扣3分；商务及技术条
款低于招标文件明确的要求（负偏离）的
每项扣2分；

0-40 40 40 40 40 40 40 40

4 技术
投标人具有与本项目相关的软件著作权，
每一项得1分，最高得2分。
注：需提供证书复印件并加盖公章。

0-2 0 2 2 0 0 2 0

5 技术

根据投标人提供的平台系统总体建设方
案，是否详细阐述平台的体系架构、功能
模块、实现思路和关键技术，以及对功能
设计和实施计划的建议进行酌情给分。

0-5 3.5 3.5 4 4 3.5 4.5 3.5

6 技术
根据投标人针对本项目的特点及难点分析
和解决措施方案完整性、针对性进行酌情
给分。

0-3 1.5 1.5 2 2 1.5 2.5 1.5

7 技术
根据投标人提供进度计划，进度阶段的划
分以及工作量及工期安排的合理性进行酌
情给分。

0-2 1.5 1.5 2 1.5 1 2 1

8 技术

根据投标人提供的项目管理方案，包含项
目管理规范和手段、项目管理控制、风险
管理、质量管理、系统项目的开发管理等
内容，是否详细完整进行酌情给分。

0-3 2 2 2 2 1.5 2.5 1.5

9 技术
根据投标人提供的数据安全及保密措施方
案，对平台安全设计和数据安全保密工作
措施是否详细完整进行酌情给分。

0-2 1 1 1 1.5 1 1.5 1

10 技术 人员配置情况是否合理（0-2） 0-2 1 1 1.5 1 1 1.5 1

11 技术

项目负责人、服务团队人员具备与本项目
相关的专业素质、经验等情况，具备系统
架构设计师、信息安全专业人员证书等相
关认证证书，提供一个得1分（需提供在
职服务人员投标单位社保证明材料，未提
供或非投标人本单位人员视为无效）。

0-2 0 0 0 0 0 0 0
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12 技术
根据投标人提供的技术支持和售后服务方
案（包括售后服务范围、故障维修及保养
具体内容）进行酌情给分。

0-2 1 1 1 1.5 1 1.5 1

13 技术
针对培训计划内容的合理性、详细程度，
培训范围，实施计划的针对性进行酌情给
分。

0-2 1 1 1 1.5 1 1.5 1

14 技术
针对投标人承诺给予采购人的服务承诺进
行酌情给分。

0-3 1 1 1 1.5 1 2.5 1

15 技术
针对所提供交付成果和文档资料方案的合
理性、可操作性进行酌情给分。

0-3 1.5 1.5 1.5 2 1.5 2.5 1.5

16 技术
根据本项目采购需求和建设目标，对本项
目更科学、更经济的建议等内容进行综合
评审

0-2 1 1 1 1.5 1 1.5 1

合计 0-80 63 64 67 63 57 73 56

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （古赞歌）（古赞歌） 

项目名称:  基建管理数字化平台（ZJWSBJ-ZDCY-2022156G）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

福建
优及
客网
络科
技股
份有
限公
司

南京
建普
软件
有限
公司

北京邦永
科技有限
公司

杭州小鹿
柯基网络
科技有限
公司

杭州盈兰
信息科技
有限公司

杭州微云
校科技有
限公司

杭州御雨
信息技术
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月份以来相关业绩的采
购合同，每个有效业绩得1分，最高得3
分；（以合同签订时间为准，需提供合同
复印件并加盖公章）

0-3 3 3 3 0 0 3 0

2 商务
资信

维保期满足采购文件得1分，每增加一年
加1分，增加不足一年的不加分，最高得4
分。

0-4 4 3 4 3 2 4 1

3 技术

不符合（负偏离）商务及技术要求中标
注“▲”条款（不可偏离）的投标无效；
满足招标文件明确的商务及技术条款要求
的该项得满分；
商务及技术条款低于招标文件明确标
注“★”要求的每项扣3分；商务及技术条
款低于招标文件明确的要求（负偏离）的
每项扣2分；

0-40 40 40 40 40 40 40 40

4 技术
投标人具有与本项目相关的软件著作权，
每一项得1分，最高得2分。
注：需提供证书复印件并加盖公章。

0-2 0 2 2 0 0 2 0

5 技术

根据投标人提供的平台系统总体建设方
案，是否详细阐述平台的体系架构、功能
模块、实现思路和关键技术，以及对功能
设计和实施计划的建议进行酌情给分。

0-5 4 4 4 4 3 5 3

6 技术
根据投标人针对本项目的特点及难点分析
和解决措施方案完整性、针对性进行酌情
给分。

0-3 2.5 2 2.5 3 2 3 2

7 技术
根据投标人提供进度计划，进度阶段的划
分以及工作量及工期安排的合理性进行酌
情给分。

0-2 1.5 1 2 2 2 2 1.5

8 技术

根据投标人提供的项目管理方案，包含项
目管理规范和手段、项目管理控制、风险
管理、质量管理、系统项目的开发管理等
内容，是否详细完整进行酌情给分。

0-3 1.5 2 1.5 2 1 2 1

9 技术
根据投标人提供的数据安全及保密措施方
案，对平台安全设计和数据安全保密工作
措施是否详细完整进行酌情给分。

0-2 0.5 1 1.5 2 0.5 2 0.5

10 技术 人员配置情况是否合理（0-2） 0-2 0.5 1.5 1.5 1.5 1.5 2 0.5

11 技术

项目负责人、服务团队人员具备与本项目
相关的专业素质、经验等情况，具备系统
架构设计师、信息安全专业人员证书等相
关认证证书，提供一个得1分（需提供在
职服务人员投标单位社保证明材料，未提
供或非投标人本单位人员视为无效）。

0-2 0 0 0 0 0 0 0
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12 技术
根据投标人提供的技术支持和售后服务方
案（包括售后服务范围、故障维修及保养
具体内容）进行酌情给分。

0-2 1 1 1.5 1.5 1 2 1

13 技术
针对培训计划内容的合理性、详细程度，
培训范围，实施计划的针对性进行酌情给
分。

0-2 1.5 1.5 2 2 1.5 2 1.5

14 技术
针对投标人承诺给予采购人的服务承诺进
行酌情给分。

0-3 2 2 3 3 2 3 2

15 技术
针对所提供交付成果和文档资料方案的合
理性、可操作性进行酌情给分。

0-3 2 2 2 2 2 3 2

16 技术
根据本项目采购需求和建设目标，对本项
目更科学、更经济的建议等内容进行综合
评审

0-2 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 2 1.5

合计 0-80 65.5 67.5 72 67.5 60 77 57.5

                                                       

专家（签名）：                           
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