
                       
技术商务资信评分明细 （田文雅） 

项目名称:  等保一体机（QSZB-Z(H)-E22402(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江万事
达建设科
技有限公
司

杭州文图
思锐云技
术有限公
司

杭州羚云
科技有限
公司

1 商务
资信

质保期：
质保期在满足招标文件要求的基础上每延长一年得0.5分，最多得1分，
延长时间不足一年的不计入得分。
【客观分】

0-1 0 0 0

2 商务
资信

业绩：
投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以
提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得0.5分，最高得2分。
【客观分】

0-2 2 2 2

3 技术

商务要求及技术响应程度：
不符合（负偏离）商务及技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标
无效；
满足招标文件明确的商务及技术条款要求的该项得满分；
商务及技术条款低于招标文件明确的要求（负偏离）的每项扣1.5分，扣
完为止；
【客观分】

0-34 34 26.5 29.5

4 技术
实施方案
项目管理和实施方案、验收方案。
【主观分】

0-2 1.5 1 1

5 技术

人员投入（团队项目经理）
项目团队项目经理负责人要求如下：
项目团队项目经理负责人具备高级信息系统项目管理师、国家重要信息
系统保护人员（CIIP-A）、信息安全等级保护测评师、注册信息安全专
业人员认证（CISP）认证资质的每个得0.5分，最高得2分。 
说明：提供团队项目经理负责人的近三个月的在职社保证明或者其他在
职证明材料扫描件，未提供的不得分。
【客观分】

0-2 1.5 0 0.5

6.1 技术

1.拟投入的项目团队数量及工作经验等内容，须提供详细的人员分工
表，详细要求如下：
投标人提供的项目实施人员中
每提供1个注册信息安全专业人员（CISP认证）得0.5分，最高得2分，
未提供人员证书是扫描件的不得分。

0-2 2 0 0

6.2 技术
每提供1个云安全工程师（CISP-CSE）得0.5分，最高得2分，未提供人
员证书是扫描件的不得分。

0-2 2 0 0

7 技术
售后服务方案：
售后服务方案（包括服务内容、服务承诺、服务方式）。
【主观分】

0-2 1.5 1 1

8 技术

应急保障方案：
应急保障方案，提供针对本项目的应急保障方案。根据方案与项目需求
的吻合程度、保障效果。
【主观分】

0-2 1.5 1 1

9 技术
运行保障及响应速度：
提供运行保障制度及制定风险预测和规避风险的对策的解决方案。
【主观分】

0-2 1.5 1 1

10.1 技术

云安全管理平台
（一）云安全能力
1.能够利用虚拟化资源为用户提供云上数据安全防护能力，至少包括数
据分类分级安全管理、数据脱敏、数据库审计等数据安全能力。
2.支持对密码应用安全性评估设备的纳管，至少包括透明传输加密系
统、数据库透明加密系统、SSL VPN安全网关、云服务器密码机、国密
身份认证系统，为云上具有密评合规需求的租户提供安全能力。
说明：此2项演示，每满足1项功能要求的得1分，最高得2分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-2 0 0 0
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10.2 技术

（二）用户管理
1.支持设置临时成员，可自定义账号有效期，到期后成员将被自动踢出
租户团队。
2.在系统界面上动态分配安全组件的性能规格，同时支持已分配组件规
格的动态变更和授权回收，回收后的授权可以分配给其他用户和其他类
型的安全组件使用。
3.具备租户安全资源的服务链配置，通过灵活选择源、安全服务节点和
目的，完成安全路径的自定义，安全服务节点的先后顺序可灵活调整，
配置完成后的安全路径可以在安全架构页面中以图形化或者列表的方式
呈现。
说明：此3项演示，每满足1项功能要求的得2分，最高得6分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-6 0 0 0

10.3 技术

（三）系统管理
通过netconf协议接管交换机，自动配置引流策略，同时支持跟随租户业
务变化，自动更新对应交换机的策略。
说明：此1项演示，每满足1项功能要求的得1分，最高得1分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-1 0 0 0

合计 0-60 47.5 32.5 36

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （钱淋民） 

项目名称:  等保一体机（QSZB-Z(H)-E22402(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江万事
达建设科
技有限公
司

杭州文图
思锐云技
术有限公
司

杭州羚云
科技有限
公司

1 商务
资信

质保期：
质保期在满足招标文件要求的基础上每延长一年得0.5分，最多得1分，
延长时间不足一年的不计入得分。
【客观分】

0-1 0 0 0

2 商务
资信

业绩：
投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以
提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得0.5分，最高得2分。
【客观分】

0-2 2 2 2

3 技术

商务要求及技术响应程度：
不符合（负偏离）商务及技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标
无效；
满足招标文件明确的商务及技术条款要求的该项得满分；
商务及技术条款低于招标文件明确的要求（负偏离）的每项扣1.5分，扣
完为止；
【客观分】

0-34 34 26.5 29.5

4 技术
实施方案
项目管理和实施方案、验收方案。
【主观分】

0-2 1.8 1 1.2

5 技术

人员投入（团队项目经理）
项目团队项目经理负责人要求如下：
项目团队项目经理负责人具备高级信息系统项目管理师、国家重要信息
系统保护人员（CIIP-A）、信息安全等级保护测评师、注册信息安全专
业人员认证（CISP）认证资质的每个得0.5分，最高得2分。 
说明：提供团队项目经理负责人的近三个月的在职社保证明或者其他在
职证明材料扫描件，未提供的不得分。
【客观分】

0-2 1.5 0 0.5

6.1 技术

1.拟投入的项目团队数量及工作经验等内容，须提供详细的人员分工
表，详细要求如下：
投标人提供的项目实施人员中
每提供1个注册信息安全专业人员（CISP认证）得0.5分，最高得2分，
未提供人员证书是扫描件的不得分。

0-2 2 0 0

6.2 技术
每提供1个云安全工程师（CISP-CSE）得0.5分，最高得2分，未提供人
员证书是扫描件的不得分。

0-2 2 0 0

7 技术
售后服务方案：
售后服务方案（包括服务内容、服务承诺、服务方式）。
【主观分】

0-2 1.8 1 1.2

8 技术

应急保障方案：
应急保障方案，提供针对本项目的应急保障方案。根据方案与项目需求
的吻合程度、保障效果。
【主观分】

0-2 1.8 0.8 1.2

9 技术
运行保障及响应速度：
提供运行保障制度及制定风险预测和规避风险的对策的解决方案。
【主观分】

0-2 1.8 1.2 1.3
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10.1 技术

云安全管理平台
（一）云安全能力
1.能够利用虚拟化资源为用户提供云上数据安全防护能力，至少包括数
据分类分级安全管理、数据脱敏、数据库审计等数据安全能力。
2.支持对密码应用安全性评估设备的纳管，至少包括透明传输加密系
统、数据库透明加密系统、SSL VPN安全网关、云服务器密码机、国密
身份认证系统，为云上具有密评合规需求的租户提供安全能力。
说明：此2项演示，每满足1项功能要求的得1分，最高得2分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-2 0 0 0

10.2 技术

（二）用户管理
1.支持设置临时成员，可自定义账号有效期，到期后成员将被自动踢出
租户团队。
2.在系统界面上动态分配安全组件的性能规格，同时支持已分配组件规
格的动态变更和授权回收，回收后的授权可以分配给其他用户和其他类
型的安全组件使用。
3.具备租户安全资源的服务链配置，通过灵活选择源、安全服务节点和
目的，完成安全路径的自定义，安全服务节点的先后顺序可灵活调整，
配置完成后的安全路径可以在安全架构页面中以图形化或者列表的方式
呈现。
说明：此3项演示，每满足1项功能要求的得2分，最高得6分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-6 0 0 0

10.3 技术

（三）系统管理
通过netconf协议接管交换机，自动配置引流策略，同时支持跟随租户业
务变化，自动更新对应交换机的策略。
说明：此1项演示，每满足1项功能要求的得1分，最高得1分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-1 0 0 0

合计 0-60 48.7 32.5 36.9

                                                       

专家（签名）：                           

4/10



                   

                       
技术商务资信评分明细 （戴振松） 

项目名称:  等保一体机（QSZB-Z(H)-E22402(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江万事
达建设科
技有限公
司

杭州文图
思锐云技
术有限公
司

杭州羚云
科技有限
公司

1 商务
资信

质保期：
质保期在满足招标文件要求的基础上每延长一年得0.5分，最多得1分，
延长时间不足一年的不计入得分。
【客观分】

0-1 0 0 0

2 商务
资信

业绩：
投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以
提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得0.5分，最高得2分。
【客观分】

0-2 2 2 2

3 技术

商务要求及技术响应程度：
不符合（负偏离）商务及技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标
无效；
满足招标文件明确的商务及技术条款要求的该项得满分；
商务及技术条款低于招标文件明确的要求（负偏离）的每项扣1.5分，扣
完为止；
【客观分】

0-34 34 26.5 29.5

4 技术
实施方案
项目管理和实施方案、验收方案。
【主观分】

0-2 2 1 1

5 技术

人员投入（团队项目经理）
项目团队项目经理负责人要求如下：
项目团队项目经理负责人具备高级信息系统项目管理师、国家重要信息
系统保护人员（CIIP-A）、信息安全等级保护测评师、注册信息安全专
业人员认证（CISP）认证资质的每个得0.5分，最高得2分。 
说明：提供团队项目经理负责人的近三个月的在职社保证明或者其他在
职证明材料扫描件，未提供的不得分。
【客观分】

0-2 1.5 0 0.5

6.1 技术

1.拟投入的项目团队数量及工作经验等内容，须提供详细的人员分工
表，详细要求如下：
投标人提供的项目实施人员中
每提供1个注册信息安全专业人员（CISP认证）得0.5分，最高得2分，
未提供人员证书是扫描件的不得分。

0-2 2 0 0

6.2 技术
每提供1个云安全工程师（CISP-CSE）得0.5分，最高得2分，未提供人
员证书是扫描件的不得分。

0-2 2 0 0

7 技术
售后服务方案：
售后服务方案（包括服务内容、服务承诺、服务方式）。
【主观分】

0-2 2 1.5 1.5

8 技术

应急保障方案：
应急保障方案，提供针对本项目的应急保障方案。根据方案与项目需求
的吻合程度、保障效果。
【主观分】

0-2 2 1 1

9 技术
运行保障及响应速度：
提供运行保障制度及制定风险预测和规避风险的对策的解决方案。
【主观分】

0-2 2 1 1
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10.1 技术

云安全管理平台
（一）云安全能力
1.能够利用虚拟化资源为用户提供云上数据安全防护能力，至少包括数
据分类分级安全管理、数据脱敏、数据库审计等数据安全能力。
2.支持对密码应用安全性评估设备的纳管，至少包括透明传输加密系
统、数据库透明加密系统、SSL VPN安全网关、云服务器密码机、国密
身份认证系统，为云上具有密评合规需求的租户提供安全能力。
说明：此2项演示，每满足1项功能要求的得1分，最高得2分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-2 0 0 0

10.2 技术

（二）用户管理
1.支持设置临时成员，可自定义账号有效期，到期后成员将被自动踢出
租户团队。
2.在系统界面上动态分配安全组件的性能规格，同时支持已分配组件规
格的动态变更和授权回收，回收后的授权可以分配给其他用户和其他类
型的安全组件使用。
3.具备租户安全资源的服务链配置，通过灵活选择源、安全服务节点和
目的，完成安全路径的自定义，安全服务节点的先后顺序可灵活调整，
配置完成后的安全路径可以在安全架构页面中以图形化或者列表的方式
呈现。
说明：此3项演示，每满足1项功能要求的得2分，最高得6分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-6 0 0 0

10.3 技术

（三）系统管理
通过netconf协议接管交换机，自动配置引流策略，同时支持跟随租户业
务变化，自动更新对应交换机的策略。
说明：此1项演示，每满足1项功能要求的得1分，最高得1分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-1 0 0 0

合计 0-60 49.5 33 36.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （宁晶晶） 

项目名称:  等保一体机（QSZB-Z(H)-E22402(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江万事
达建设科
技有限公
司

杭州文图
思锐云技
术有限公
司

杭州羚云
科技有限
公司

1 商务
资信

质保期：
质保期在满足招标文件要求的基础上每延长一年得0.5分，最多得1分，
延长时间不足一年的不计入得分。
【客观分】

0-1 0 0 0

2 商务
资信

业绩：
投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以
提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得0.5分，最高得2分。
【客观分】

0-2 2 2 2

3 技术

商务要求及技术响应程度：
不符合（负偏离）商务及技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标
无效；
满足招标文件明确的商务及技术条款要求的该项得满分；
商务及技术条款低于招标文件明确的要求（负偏离）的每项扣1.5分，扣
完为止；
【客观分】

0-34 34 26.5 29.5

4 技术
实施方案
项目管理和实施方案、验收方案。
【主观分】

0-2 1.5 1 1

5 技术

人员投入（团队项目经理）
项目团队项目经理负责人要求如下：
项目团队项目经理负责人具备高级信息系统项目管理师、国家重要信息
系统保护人员（CIIP-A）、信息安全等级保护测评师、注册信息安全专
业人员认证（CISP）认证资质的每个得0.5分，最高得2分。 
说明：提供团队项目经理负责人的近三个月的在职社保证明或者其他在
职证明材料扫描件，未提供的不得分。
【客观分】

0-2 1.5 0 0.5

6.1 技术

1.拟投入的项目团队数量及工作经验等内容，须提供详细的人员分工
表，详细要求如下：
投标人提供的项目实施人员中
每提供1个注册信息安全专业人员（CISP认证）得0.5分，最高得2分，
未提供人员证书是扫描件的不得分。

0-2 2 0 0

6.2 技术
每提供1个云安全工程师（CISP-CSE）得0.5分，最高得2分，未提供人
员证书是扫描件的不得分。

0-2 2 0 0

7 技术
售后服务方案：
售后服务方案（包括服务内容、服务承诺、服务方式）。
【主观分】

0-2 1.5 1 1

8 技术

应急保障方案：
应急保障方案，提供针对本项目的应急保障方案。根据方案与项目需求
的吻合程度、保障效果。
【主观分】

0-2 1.5 1 1

9 技术
运行保障及响应速度：
提供运行保障制度及制定风险预测和规避风险的对策的解决方案。
【主观分】

0-2 1.5 1 1
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10.1 技术

云安全管理平台
（一）云安全能力
1.能够利用虚拟化资源为用户提供云上数据安全防护能力，至少包括数
据分类分级安全管理、数据脱敏、数据库审计等数据安全能力。
2.支持对密码应用安全性评估设备的纳管，至少包括透明传输加密系
统、数据库透明加密系统、SSL VPN安全网关、云服务器密码机、国密
身份认证系统，为云上具有密评合规需求的租户提供安全能力。
说明：此2项演示，每满足1项功能要求的得1分，最高得2分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-2 0 0 0

10.2 技术

（二）用户管理
1.支持设置临时成员，可自定义账号有效期，到期后成员将被自动踢出
租户团队。
2.在系统界面上动态分配安全组件的性能规格，同时支持已分配组件规
格的动态变更和授权回收，回收后的授权可以分配给其他用户和其他类
型的安全组件使用。
3.具备租户安全资源的服务链配置，通过灵活选择源、安全服务节点和
目的，完成安全路径的自定义，安全服务节点的先后顺序可灵活调整，
配置完成后的安全路径可以在安全架构页面中以图形化或者列表的方式
呈现。
说明：此3项演示，每满足1项功能要求的得2分，最高得6分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-6 0 0 0

10.3 技术

（三）系统管理
通过netconf协议接管交换机，自动配置引流策略，同时支持跟随租户业
务变化，自动更新对应交换机的策略。
说明：此1项演示，每满足1项功能要求的得1分，最高得1分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-1 0 0 0

合计 0-60 47.5 32.5 36

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细 （严侃） 

项目名称:  等保一体机（QSZB-Z(H)-E22402(GK)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江万事
达建设科
技有限公
司

杭州文图
思锐云技
术有限公
司

杭州羚云
科技有限
公司

1 商务
资信

质保期：
质保期在满足招标文件要求的基础上每延长一年得0.5分，最多得1分，
延长时间不足一年的不计入得分。
【客观分】

0-1 0 0 0

2 商务
资信

业绩：
投标人自2019年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类合同业绩（以
提供的合同扫描件为准）：每提供1份合同业绩得0.5分，最高得2分。
【客观分】

0-2 2 2 2

3 技术

商务要求及技术响应程度：
不符合（负偏离）商务及技术要求中标注“▲”条款（不可偏离）的投标
无效；
满足招标文件明确的商务及技术条款要求的该项得满分；
商务及技术条款低于招标文件明确的要求（负偏离）的每项扣1.5分，扣
完为止；
【客观分】

0-34 34 26.5 29.5

4 技术
实施方案
项目管理和实施方案、验收方案。
【主观分】

0-2 2 1 1

5 技术

人员投入（团队项目经理）
项目团队项目经理负责人要求如下：
项目团队项目经理负责人具备高级信息系统项目管理师、国家重要信息
系统保护人员（CIIP-A）、信息安全等级保护测评师、注册信息安全专
业人员认证（CISP）认证资质的每个得0.5分，最高得2分。 
说明：提供团队项目经理负责人的近三个月的在职社保证明或者其他在
职证明材料扫描件，未提供的不得分。
【客观分】

0-2 1.5 0 0.5

6.1 技术

1.拟投入的项目团队数量及工作经验等内容，须提供详细的人员分工
表，详细要求如下：
投标人提供的项目实施人员中
每提供1个注册信息安全专业人员（CISP认证）得0.5分，最高得2分，
未提供人员证书是扫描件的不得分。

0-2 2 0 0

6.2 技术
每提供1个云安全工程师（CISP-CSE）得0.5分，最高得2分，未提供人
员证书是扫描件的不得分。

0-2 2 0 0

7 技术
售后服务方案：
售后服务方案（包括服务内容、服务承诺、服务方式）。
【主观分】

0-2 2 1 1

8 技术

应急保障方案：
应急保障方案，提供针对本项目的应急保障方案。根据方案与项目需求
的吻合程度、保障效果。
【主观分】

0-2 2 1 1

9 技术
运行保障及响应速度：
提供运行保障制度及制定风险预测和规避风险的对策的解决方案。
【主观分】

0-2 2 1 1
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10.1 技术

云安全管理平台
（一）云安全能力
1.能够利用虚拟化资源为用户提供云上数据安全防护能力，至少包括数
据分类分级安全管理、数据脱敏、数据库审计等数据安全能力。
2.支持对密码应用安全性评估设备的纳管，至少包括透明传输加密系
统、数据库透明加密系统、SSL VPN安全网关、云服务器密码机、国密
身份认证系统，为云上具有密评合规需求的租户提供安全能力。
说明：此2项演示，每满足1项功能要求的得1分，最高得2分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-2 0 0 0

10.2 技术

（二）用户管理
1.支持设置临时成员，可自定义账号有效期，到期后成员将被自动踢出
租户团队。
2.在系统界面上动态分配安全组件的性能规格，同时支持已分配组件规
格的动态变更和授权回收，回收后的授权可以分配给其他用户和其他类
型的安全组件使用。
3.具备租户安全资源的服务链配置，通过灵活选择源、安全服务节点和
目的，完成安全路径的自定义，安全服务节点的先后顺序可灵活调整，
配置完成后的安全路径可以在安全架构页面中以图形化或者列表的方式
呈现。
说明：此3项演示，每满足1项功能要求的得2分，最高得6分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-6 0 0 0

10.3 技术

（三）系统管理
通过netconf协议接管交换机，自动配置引流策略，同时支持跟随租户业
务变化，自动更新对应交换机的策略。
说明：此1项演示，每满足1项功能要求的得1分，最高得1分，未提供演
示的或者演示未能满足要求的不得分。

0-1 0 0 0

合计 0-60 49.5 32.5 36

                                                       

专家（签名）：                           
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