
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （方达伟）（方达伟） 

项目名称:  GM制冷机、低振动脉管制冷机（ZJWSBJ-ZDCY-2022153G）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

宁波浩惟
仪器设备
有限公司

北京东方
晨景科技
有限公司

杭州玖皇
生物科技
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月份以来相关业绩的采购合同，每个有效业绩得1分，
最高得4分；（以合同签订时间为准，需提供合同复印件并加盖公章） 0-4 0 4 0

2 商务
资信

提供投标人有效的通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健
康安全管理体系认证，每个证书得1分。 0-3 0 3 0

3 商务
资信

质保期满足采购文件得1分，每增加一年加1分，增加不足一年的不加
分。

0-3 1 1 1

4 技术

投标产品的基本功能、技术指标与需求的吻合程度和偏差情况（除▲以
外）：包括所投标产品的详细配置、主要技术参数等，是否能够满足投
标文件要求。全部满足或明显优于采购文件要求得40分；一般偏离一项
扣3分，扣完为止。
备注：“▲” 系指实质性要求条款，偏离视为无效投标。

0-40 37 40 40

5 技术
根据本项目特点制定的实施组织方案，包括项目实施组织安排、技术人
员配备、主要设备工具配备等。对于实施安排的合理性，科学性，专业
性及工具的完备程度进行酌情给分。

0-2 1 2 1

6 技术
根据投标人针对本项目的特点及难点分析和解决措施方案完整性、针对
性进行酌情给分。

0-1 1 1 1

7 技术
根据投标产品性能及质量优劣和技术规格响应度打分（对产品的性能、
市场使用程度、成熟度、可靠性、产品的性价比等内容进行评分）。

0-1 1 1 1

8 技术
根据投标人的供货、验收方法或方案的先进性、科学性、全面性进行酌
情给分。

0-1 1 1 1

9 技术
投标产品的技术支持资料数量、技术详尽程度；投标产品的技术支持资
料对响应技术指标的佐证程度。

0-1 0.5 1 0.5

10 技术

针对所提供的项目负责人、项目组实施人员的专业素质、技术能力、专
业分布、经验等情况、数量是否充足、配置是否合理进行酌情给分，针
对项目小组认证工程师资质情况和其他有关资质证书进行酌情给分。
（需提供在职服务人员的投标单位近3个月中任一月社保证明材料，未
提供投标单位社保证明材料的在职服务人员视为无效人员）。

0-1 0 1 0

11 技术
根据投标人及制造厂商提供的技术支持和售后服务方案（包括售后服务
承诺和履约保证、售后服务范围、维修保养具体内容、具体服务标准）
进行酌情给分。

0-1 1 1 1

12 技术
针对培训计划内容的合理性、详细程度，培训范围，实施计划的针对性
进行酌情给分。

0-1 1 1 1

13 技术
针对投标人承诺给予招标人的各种优惠折扣率、力度，包括增加产品功
能、配置，质保期外重要部件维修、更换及易耗件价格等进行酌情给
分。

0-1 0.5 1 0

合计 0-60 45 58 47.5

                                                       

专家（签名）：                           

1/6



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （黄玉辉）（黄玉辉） 

项目名称:  GM制冷机、低振动脉管制冷机（ZJWSBJ-ZDCY-2022153G）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

宁波浩惟
仪器设备
有限公司

北京东方
晨景科技
有限公司

杭州玖皇
生物科技
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月份以来相关业绩的采购合同，每个有效业绩得1分，
最高得4分；（以合同签订时间为准，需提供合同复印件并加盖公章） 0-4 0 4 0

2 商务
资信

提供投标人有效的通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健
康安全管理体系认证，每个证书得1分。 0-3 0 3 0

3 商务
资信

质保期满足采购文件得1分，每增加一年加1分，增加不足一年的不加
分。

0-3 1 1 1

4 技术

投标产品的基本功能、技术指标与需求的吻合程度和偏差情况（除▲以
外）：包括所投标产品的详细配置、主要技术参数等，是否能够满足投
标文件要求。全部满足或明显优于采购文件要求得40分；一般偏离一项
扣3分，扣完为止。
备注：“▲” 系指实质性要求条款，偏离视为无效投标。

0-40 37 40 40

5 技术
根据本项目特点制定的实施组织方案，包括项目实施组织安排、技术人
员配备、主要设备工具配备等。对于实施安排的合理性，科学性，专业
性及工具的完备程度进行酌情给分。

0-2 1 2 1

6 技术
根据投标人针对本项目的特点及难点分析和解决措施方案完整性、针对
性进行酌情给分。

0-1 0.5 0.8 0.5

7 技术
根据投标产品性能及质量优劣和技术规格响应度打分（对产品的性能、
市场使用程度、成熟度、可靠性、产品的性价比等内容进行评分）。

0-1 0.5 0.8 0.5

8 技术
根据投标人的供货、验收方法或方案的先进性、科学性、全面性进行酌
情给分。

0-1 0.5 0.8 0.5

9 技术
投标产品的技术支持资料数量、技术详尽程度；投标产品的技术支持资
料对响应技术指标的佐证程度。

0-1 0.5 0.8 0.5

10 技术

针对所提供的项目负责人、项目组实施人员的专业素质、技术能力、专
业分布、经验等情况、数量是否充足、配置是否合理进行酌情给分，针
对项目小组认证工程师资质情况和其他有关资质证书进行酌情给分。
（需提供在职服务人员的投标单位近3个月中任一月社保证明材料，未
提供投标单位社保证明材料的在职服务人员视为无效人员）。

0-1 0 1 0

11 技术
根据投标人及制造厂商提供的技术支持和售后服务方案（包括售后服务
承诺和履约保证、售后服务范围、维修保养具体内容、具体服务标准）
进行酌情给分。

0-1 0.5 0.8 0.3

12 技术
针对培训计划内容的合理性、详细程度，培训范围，实施计划的针对性
进行酌情给分。

0-1 0.5 0.5 0.5

13 技术
针对投标人承诺给予招标人的各种优惠折扣率、力度，包括增加产品功
能、配置，质保期外重要部件维修、更换及易耗件价格等进行酌情给
分。

0-1 0.5 1 0

合计 0-60 42.5 56.5 44.8

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （赵晶）（赵晶） 

项目名称:  GM制冷机、低振动脉管制冷机（ZJWSBJ-ZDCY-2022153G）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

宁波浩惟
仪器设备
有限公司

北京东方
晨景科技
有限公司

杭州玖皇
生物科技
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月份以来相关业绩的采购合同，每个有效业绩得1分，
最高得4分；（以合同签订时间为准，需提供合同复印件并加盖公章） 0-4 0 4 0

2 商务
资信

提供投标人有效的通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健
康安全管理体系认证，每个证书得1分。 0-3 0 3 0

3 商务
资信

质保期满足采购文件得1分，每增加一年加1分，增加不足一年的不加
分。

0-3 1 1 1

4 技术

投标产品的基本功能、技术指标与需求的吻合程度和偏差情况（除▲以
外）：包括所投标产品的详细配置、主要技术参数等，是否能够满足投
标文件要求。全部满足或明显优于采购文件要求得40分；一般偏离一项
扣3分，扣完为止。
备注：“▲” 系指实质性要求条款，偏离视为无效投标。

0-40 37 40 40

5 技术
根据本项目特点制定的实施组织方案，包括项目实施组织安排、技术人
员配备、主要设备工具配备等。对于实施安排的合理性，科学性，专业
性及工具的完备程度进行酌情给分。

0-2 1 2 1

6 技术
根据投标人针对本项目的特点及难点分析和解决措施方案完整性、针对
性进行酌情给分。

0-1 1 1 1

7 技术
根据投标产品性能及质量优劣和技术规格响应度打分（对产品的性能、
市场使用程度、成熟度、可靠性、产品的性价比等内容进行评分）。

0-1 1 1 1

8 技术
根据投标人的供货、验收方法或方案的先进性、科学性、全面性进行酌
情给分。

0-1 1 1 1

9 技术
投标产品的技术支持资料数量、技术详尽程度；投标产品的技术支持资
料对响应技术指标的佐证程度。

0-1 1 1 1

10 技术

针对所提供的项目负责人、项目组实施人员的专业素质、技术能力、专
业分布、经验等情况、数量是否充足、配置是否合理进行酌情给分，针
对项目小组认证工程师资质情况和其他有关资质证书进行酌情给分。
（需提供在职服务人员的投标单位近3个月中任一月社保证明材料，未
提供投标单位社保证明材料的在职服务人员视为无效人员）。

0-1 0 1 0

11 技术
根据投标人及制造厂商提供的技术支持和售后服务方案（包括售后服务
承诺和履约保证、售后服务范围、维修保养具体内容、具体服务标准）
进行酌情给分。

0-1 1 1 1

12 技术
针对培训计划内容的合理性、详细程度，培训范围，实施计划的针对性
进行酌情给分。

0-1 1 1 1

13 技术
针对投标人承诺给予招标人的各种优惠折扣率、力度，包括增加产品功
能、配置，质保期外重要部件维修、更换及易耗件价格等进行酌情给
分。

0-1 0.5 1 0

合计 0-60 45.5 58 48

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （苏山）（苏山） 

项目名称:  GM制冷机、低振动脉管制冷机（ZJWSBJ-ZDCY-2022153G）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

宁波浩惟
仪器设备
有限公司

北京东方
晨景科技
有限公司

杭州玖皇
生物科技
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月份以来相关业绩的采购合同，每个有效业绩得1分，
最高得4分；（以合同签订时间为准，需提供合同复印件并加盖公章） 0-4 0 4 0

2 商务
资信

提供投标人有效的通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健
康安全管理体系认证，每个证书得1分。 0-3 0 3 0

3 商务
资信

质保期满足采购文件得1分，每增加一年加1分，增加不足一年的不加
分。

0-3 1 1 1

4 技术

投标产品的基本功能、技术指标与需求的吻合程度和偏差情况（除▲以
外）：包括所投标产品的详细配置、主要技术参数等，是否能够满足投
标文件要求。全部满足或明显优于采购文件要求得40分；一般偏离一项
扣3分，扣完为止。
备注：“▲” 系指实质性要求条款，偏离视为无效投标。

0-40 37 40 40

5 技术
根据本项目特点制定的实施组织方案，包括项目实施组织安排、技术人
员配备、主要设备工具配备等。对于实施安排的合理性，科学性，专业
性及工具的完备程度进行酌情给分。

0-2 1.6 1.8 1.5

6 技术
根据投标人针对本项目的特点及难点分析和解决措施方案完整性、针对
性进行酌情给分。

0-1 0.6 0.7 0.5

7 技术
根据投标产品性能及质量优劣和技术规格响应度打分（对产品的性能、
市场使用程度、成熟度、可靠性、产品的性价比等内容进行评分）。

0-1 0.8 0.9 0.8

8 技术
根据投标人的供货、验收方法或方案的先进性、科学性、全面性进行酌
情给分。

0-1 0.7 0.8 0.7

9 技术
投标产品的技术支持资料数量、技术详尽程度；投标产品的技术支持资
料对响应技术指标的佐证程度。

0-1 0.8 0.9 0.8

10 技术

针对所提供的项目负责人、项目组实施人员的专业素质、技术能力、专
业分布、经验等情况、数量是否充足、配置是否合理进行酌情给分，针
对项目小组认证工程师资质情况和其他有关资质证书进行酌情给分。
（需提供在职服务人员的投标单位近3个月中任一月社保证明材料，未
提供投标单位社保证明材料的在职服务人员视为无效人员）。

0-1 0 1 0

11 技术
根据投标人及制造厂商提供的技术支持和售后服务方案（包括售后服务
承诺和履约保证、售后服务范围、维修保养具体内容、具体服务标准）
进行酌情给分。

0-1 0.8 0.9 0.8

12 技术
针对培训计划内容的合理性、详细程度，培训范围，实施计划的针对性
进行酌情给分。

0-1 0.8 0.9 0.8

13 技术
针对投标人承诺给予招标人的各种优惠折扣率、力度，包括增加产品功
能、配置，质保期外重要部件维修、更换及易耗件价格等进行酌情给
分。

0-1 0.5 0.7 0

合计 0-60 44.6 56.6 46.9

                                                       

专家（签名）：                           

4/6



                   

                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （程君）（程君） 

项目名称:  GM制冷机、低振动脉管制冷机（ZJWSBJ-ZDCY-2022153G）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

宁波浩惟
仪器设备
有限公司

北京东方
晨景科技
有限公司

杭州玖皇
生物科技
有限公司

1 商务
资信

投标人自2019年1月份以来相关业绩的采购合同，每个有效业绩得1分，
最高得4分；（以合同签订时间为准，需提供合同复印件并加盖公章） 0-4 0 4 0

2 商务
资信

提供投标人有效的通过质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健
康安全管理体系认证，每个证书得1分。 0-3 0 3 0

3 商务
资信

质保期满足采购文件得1分，每增加一年加1分，增加不足一年的不加
分。

0-3 1 1 1

4 技术

投标产品的基本功能、技术指标与需求的吻合程度和偏差情况（除▲以
外）：包括所投标产品的详细配置、主要技术参数等，是否能够满足投
标文件要求。全部满足或明显优于采购文件要求得40分；一般偏离一项
扣3分，扣完为止。
备注：“▲” 系指实质性要求条款，偏离视为无效投标。

0-40 37 40 40

5 技术
根据本项目特点制定的实施组织方案，包括项目实施组织安排、技术人
员配备、主要设备工具配备等。对于实施安排的合理性，科学性，专业
性及工具的完备程度进行酌情给分。

0-2 1 2 1

6 技术
根据投标人针对本项目的特点及难点分析和解决措施方案完整性、针对
性进行酌情给分。

0-1 0.5 1 0.5

7 技术
根据投标产品性能及质量优劣和技术规格响应度打分（对产品的性能、
市场使用程度、成熟度、可靠性、产品的性价比等内容进行评分）。

0-1 0.5 1 0.5

8 技术
根据投标人的供货、验收方法或方案的先进性、科学性、全面性进行酌
情给分。

0-1 0.5 1 0.5

9 技术
投标产品的技术支持资料数量、技术详尽程度；投标产品的技术支持资
料对响应技术指标的佐证程度。

0-1 0.5 1 0.5

10 技术

针对所提供的项目负责人、项目组实施人员的专业素质、技术能力、专
业分布、经验等情况、数量是否充足、配置是否合理进行酌情给分，针
对项目小组认证工程师资质情况和其他有关资质证书进行酌情给分。
（需提供在职服务人员的投标单位近3个月中任一月社保证明材料，未
提供投标单位社保证明材料的在职服务人员视为无效人员）。

0-1 0 1 0

11 技术
根据投标人及制造厂商提供的技术支持和售后服务方案（包括售后服务
承诺和履约保证、售后服务范围、维修保养具体内容、具体服务标准）
进行酌情给分。

0-1 0.5 1 0.5

12 技术
针对培训计划内容的合理性、详细程度，培训范围，实施计划的针对性
进行酌情给分。

0-1 0.5 1 0.5

13 技术
针对投标人承诺给予招标人的各种优惠折扣率、力度，包括增加产品功
能、配置，质保期外重要部件维修、更换及易耗件价格等进行酌情给
分。

0-1 0.5 1 0

合计 0-60 42.5 58 45

                                                       

专家（签名）：                           
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